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A tagok az alabbi egységes Alapszabalyt fogadjak el, azzal, hogy vastagon délten szedett
rész tartalmazza az 1j rendelkezéseket, mig a torolt rendelkezések labjegyzetben
talalhatok.

ALTALANOS RESZ
Az egyesiilet neve: Mozgaskorlatozottak Balassagyarmati Egyesiilete (MBE)
Székhelye': 2660 Balassagyarmat, Jopalécok utja 45.
Az alapitas idépontja: 1993.02.05
Miikodési teriilete: Nograd megye tertilete

Az egyesiilet képviselje:  Onalldan az elndk

Az egyesiilet kedvezményezettjei: mozgaskorlatozott fiatalok, felndttek

Bélyegzije, korbélyegzo felirattal: "Mozgaskorlatozottak Balassagyarmati Egyesiilete"
Egyesiileti honlap cim: www.mkbgye.hu

Az Egyesiilet a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségének (MEOSZ)
tagegyesiileteként elfogadja a tagsagbol eredd kotelezettségeket, gyakorolja a tagsaggal
egylitt jar6 jogokat és részt vesz a MEOSZ feladatainak megvaldsitasaban.

CoNoR~LNE

10. A Mozgaskorlatozottak Balassagyarmati Egyesiiletét Balassagyarmaton, Szécsényben,
Rétsagon és vonzaskorzetében lakd mozgassériilt emberek szabad elhatarozassal hoztak
létre és mikddtetik. Benne a tisztségviselok, munkatarsak Onkéntes munkavégzésen
alapulé munkamegosztisa és egyiittmiikodése valosul meg, jogok és kotelezettségek
rendszerében.

11. Az Egyesiilet Jogallasa: 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd, a 2013 évi V. torvény

harmadik konyve és a 2011. évi CLXXV. torvény alapjan miikodé Kozhaszna civil
szervezet

.
AZ EGYESULET CELJAL FELADATAI

A.) Az Egvesiilet alapfeladata:

A fogyatékossaggal ¢10, ezen beliil els6sorban a stlyosan mozgassériilt emberek tarsadalmi
¢letben vald egyenrangu részvételét segitd, a fogyatékossagbol eredd sajatos érdekek
képviseletét, sziikség esetén védelmét is ellato, civil szervezeti keretek kozt miikodo segitség,
tamogatas nyujtasa, melyet, a tarsadalmi gondoskodasi €s ellatd rendszer mellett, leginkabb az
ugyanezen hatranyokkal €16 emberek altal létrehozott civil szervezetek segitségével és
kozremiikodésével kaphat meg.

B.) Az egyesiilet miikodésének alapveto célja

A fogyatékossaggal €16, de kiilonosen, a mozgaskorlatozottsag kovetkeztében tartosan
fogyatékossa valé emberek érdekeinek megjelenitése, képviselete, sziikség esetén védelme,
szamukra szolgaltatasok szervezése és nyujtasa.

1 Korédbbi székhely: 2660 Balassagyarmat Rakoczi. t 13
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E célok megvaldsulasa érdekében meghatarozott tovabbi alapcélok

A fogyatékossaggal €16 emberek és csaladtagjaik szamara lelki tdmasz, tovabba a
tarsadalomban valo részvételiik el0segitése érdekében mentalis, jogi, informacids segitség
nyujtasa.

Erdekérvényesitd, érdekképviseleti, érdekvédelmi halozat 1étrejottének eldsegitése és
miukodtetése, fogyasztovédelem.

Az ¢érintett emberek ¢s hozzatartozoik részére hianyt potld szocidlis, egészségiligyi €s
egyeb ¢életvitelt segitd szolgaltatidsok nyujtasa, illetve ilyen szolgaltatidsokhoz vald
hozzaférés eldsegitése.

A tarsadalmi beilleszkedést segitd kozosségi szolgaltatasok nyujtasa az életvitel, a
kultira, a mivészet, a szabadiddsport, az egyéb szabadidds tevékenységek, a pihenés,
tdiltetés teriiletén.

C.) Az egvesiilet feladatai és kozfeladatai

1.

Egylittmiikddés a sulyosan mozgasfogyatékossa valé emberek esetében a mozgasszervi
gyogyitd és rehabilitacidés intézmények vezetdivel és a szakmai személyzetével, a
legfrissebb tudomanyos ¢és kezelési eredmények megismertetése, az ezekhez vald
hozzéaférésre vonatkoz6 informéciok terjesztésével.

Erdekérvényesitd eszkozok és az atélésen alapuld szakértelem, tovdbba a szakmai
tapasztalatok felhasznalasaval elismertetni €s elfogadtatni a sorStarsak rehabilitacidjahoz
elengedhetetlentil sziikséges gyogyszerek, segédeszkozok és életvitelt segitd eszkozok,
kiilonos tekintettel, a sulyosan mozgasfogyatékossa valdo emberek megfeleld gyogyaszati
segédeszkozzel valo ellatasanak, tarsadalombiztositasi rendszer altal torténd tAmogatasat.

Olyan kozérdekli ¢és kozhasznu szocidlis, egészségmegdrzd, betegségmegeldzo,
egészséget helyreallitd, ismeretterjesztd, tanacsado kozfeladatok €s szolgaltatasok ellatasa,
illetve ilyen szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés segitése, amelyek az allami, onkormanyzati
és tarsadalombiztositasi rendszerek esetleges hianyait potoljak, vagy azokat kiegészitik.

Az Egyesiilet a kozérdekli, kozhaszni feladatainak ellatasa érdekében intézményeket,
nonprofit k6zhaszni gazdasagi tarsasdgokat, illetve alapitvanyokat hozhat létre. Az ilyen
szervezetek létrehozasara vonatkozd javaslatot az Elnokség eloterjesztése alapjan a
Kozgytlés hagyhatja jova.

Hatékony kozremiikodés a betegség, baleset, vagy egyéb ok kovetkeztében tartésan
fogyatékossa valo emberek egészségiigyi, képzési, atképzési, foglalkoztatasi €s szocidlis
rehabilitdcidjanak eldsegitésében, az informacidszolgaltatas, a kozosségi rendezvények,
kulturélis, miivészeti, szabadidésport, szabadidés programok, kiadvanyok, tanacskozasok
készitése, tovabba a személyes meggydzés, az interperszonalis kapcsolatok és a kozdsség
példaadd, meggydz0 ereje eszkozeinek alkalmazasaval.

Erdekérvényesitd, érdekvédelmi kozfeladatok ellatisa a tartosan, sulyosan fogyatékossa
valé emberek és csaladjaik szdmara orszagos ¢és helyi onkormanyzati szinteken egyarant.

. Az Egyesiilet altal folytatott, kozfeladatok ellatasahoz kapcsolddo, a tarsadalom és az

egyén kozos sziikségleteinek kielégitését elbsegito:
- érdekérvényesito,



kozérdeki szolgaltatasok szervezését és nyujtasat végzo,

rehabilitaciot tAmogato,

érdekvédelmi,

a fogyatékossaggal kapcsolatos kdzérdekii, kozhasznu Informéciokat nyujto

tevékenységre a jelen Alapszabalyi rendelkezések elfogadasanak idépontjaban hatalyos,
kovetkezd jogszabalyok adnak az Egyesiilet szamara felhatalmazast:

a.)

Magyarorszag Alaptorvénye
hitvallas ,,valljuk, hogy az emberi 1ét alapja a méltosag.”
,valljuk, az elesettek és a szegények megsegitésének kotelességét.”

b.) A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasardl szold 1998. évi

c.)

d)

XXVI. Torvény

1.§

- |. fejezet, Alapelvek 2.§ (1) (4) bekezdés, 3.§

- I. Fejezet Ertelmezd rendelkezések 4.§ a), b), ¢) pontjai,

- III. Fejezet 12.§ (3) pont.

- IV. Fejezet 19.3,

- VIL. Fejezet 26. §

Az Orszagos Fogyatékosiigyi programrol szol6 10/2006. OGY. Hatarozat:

- 6. a) és c) pontja,

- Melléklet 1. Fejezet ,,személyhez fliz6d6 jogok elve” 3. bekezdés, ,,rehabilitacio
elve”, ,,semmit rolunk, nélkiiliink elve”

- Ill. Fejezet 1. Rehabilitacio elve, 2. Tarsadalmi szemlélet kedvezd iranya
megvaltoztatasanak elve 2.1. utolsé bekezdés: az érdekvédelmi szervek
tevékenységének tadmogatdsa 4. A tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
segitésének elve 4. 1. Erdekvédelem, érdekérvényesités, érdekképviselet
tamogatasa.

Az egyenld banasmddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi

CXXV. Torvény:

1.§

4.§ f) és h.) pontja

5.§c.)és d.) pontja,

8. § g.) pontja,

és 18. §-a.

A fogyatékos személyek jogairdl szol6 ENSZ egyezmény ¢és jegyzOkonyv

kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. Torvény:

1.cikk, 3. cikk, 4. cikk 1/a,b,c,e,h és 1 pontjai, 4. cikk 3. pontja, 6. cikk, 8. cikk, 9.cikk,

10. cikk, 19. cikk, 20. cikk, 21. cikk a,c és d pontja, 24. cikk 1/a és 1/b pontja, 26.. cikk

1/b pontja, 27. cikk 1/d pontja, 28. cikk 1/c. pontja, 29. cikk b. pontja, 30. cikk 1,2 és 3

pontja, 5/c, d, e pontja, 32.cikk 1/b és 1/c pontja, 33. cikk 3 pontja.

f.) A fogyasztovédelemrdl szolo 1997. évi CIV.Torvény:

9.

h.)

38. § (1) bekezdése, 39. § (1) bekezdése, 45. § (1) bekezdése.

Az Egyesiilet, mint a MEOSZ tagszervezete részt vesz a sulyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési kedvezményeirdl szold 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 2. §
e.) pontjaban, az éves tamogatasi keretszam meghatarozasara vonatkozo, a MEOSZ
szamara jogként, illetve kotelezettségként meghatarozott egyetértési jog gyakorldsat
elosegitd kozosségi allaspont kialakitasadban.

Az Egyesiilet, mint a MEOSZ tagszervezete részt vesz a sulyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési kedvezményeirdl sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 8. §



i)

(3) bekezdés a.) pontjaban, az éves tamogatasi sorrend meghatarozasara jogosult
bizottsdgban, a MEOSZ szdmara jogként, illetve kotelezettségként meghatarozott
dontési jog gyakorlasat eldsegitd kozosségi allaspont kialakitasaban, illetve a MEOSZ
elndke altal meghatalmazott egyesiileti képviseld biztositasaban.

Az Egyesiilet, mint a MEOSZ tagszervezete részt vesz a lakéascélu allami

tamogatasokrol szolo 12/2001. (I. 31.) Korm. rendelet 10. § (1) (2) bekezdésben az
lakas - akadalymentesitési tdmogatds igénybevételére vonatkozd  kérelem
indokoltsaganak szakmai elbirdsira a MEOSZ szdmara jogként, illetve
kotelezettségként meghatarozott személyre szabott szakmai allaspont kialakitasat
elosegitd, a tagegyesiilet miikodési teriiletén végzett helyszini koérnyezettanulmanyok
végzésében, a MEOSZ megalapozott szakmai allaspontjanak alatdmasztasa érdekében.

A KOZHASZNUSAG FO KOVETELMENYEI

1. Az Egyesiilet kdzhasznu tevékenységeit, szolgaltatdsait nem csak tagjai, Onkéntesei,
munkavallal6i, hanem barmely raszoruld személy szamara korlatozas nélkiil biztositja, az
Osszeférhetetlenségi szabalyokat figyelembe véve.

2. Az Egyesiilet kozhasznt tevékenysége keretében nyujtott szolgaltatasainak elérhetdségét,
azok igénybevételére vonatkozd feltételeket honlapjan, székhelyének hirdetdtablajan,
valamint rendszeres, illetve Eseti kiadvanyaiban, tovabba rendezvényein nyilvanossagra
hozza.

3. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytathat és tevékenysége szervezete
¢és tevékenysége partoktol fiiggetlen.

a)

b)

c)
d)

€)

a part érdekében végzett politikai tevékenység, partok szamara anyagi €s egyéb
tdmogatas nyujtasa, partoktol, tiamogatas elfogadasa., igy kiilonodsen, politikai part
jeloltje, illetve fiiggetlen képviseldjelolt érdekében végzett kampanytevékenység,
-politikai part vagy jelolje, illetve fiiggetlen képviseld jelolttamogatd nyilatkozat,
koz0s plakat kozosségi média feliiletein k6zolt- politikai

politikai tartalmu fénykép, megnyilvanulas, megjegyzés,

part részére tagtoborzas, adomanyszervezeés, jotékonykodas, alapitvanyi gytijtés,
pénzalap el6teremtése,

civil szervezet politikai part valamely szervezeteként, tagozataként, frakciojaként vald
miikddése politikai part programjanak, szordlapjainak vagy lizeneteinek terjesztése,
azok tartalmanak tekintet nélkiil

civil szervezet tisztségviseldje altal politikai part kampanrendezvényén adott part
tdmogatdsara biztato politikai nyilatkozata

részvétel valamely politikai part, csoport vagy akar fiiggetlen képviseljelolt
programjanak partpolitikai alapon val6 népszeriisitésében

orszaggyllési képviseldi valasztason torténd jeloltallitas,

a megyei, fovarosi Onkormanyzat képviseld testiiletébe torténd jelolt allitas
valamint polgarmester jelolése

az Europai Parlement tagjanak torténd jeldlése

nem mindsiil kdzvetlen politikai tevékenységnek a kiilon torvényben

a megyei varosok képviseld testiiletébe torténd jelolt allitas, valamint a
meghatarozott nemzetiségi szervezet altal a helyi, illetve nemzetiségi onkormanyzati
képviseldi valasztason torténd jeloltallitas, valamint a polgarmester jelolése



4. Az Egyesiiletnek el6zOkben irt feladatai ellatasahoz megfelelé eréforrasokkal és
tarsadalmi tamogatottsaggal folyamatosan rendelkeznie kell.

5. Az Egyesiilet vallalkozéasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Vallalkozasbodl szarmazé bevételei nem érik
el az 0sszes bevétel jogszabalyban meghatarozott aranyt.

6. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyban irt alap- és kozfeladatokban meghatarozott tevékenységére forditja.

7. Az Egyeslilet szervezete ¢és tevékenysége egyebekben is megfelel az egyesiilési jogrol, a
kbézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. tv, illetve a hatalyos Polgari Torvénykonyv rendelkezéseinek.

8. Az Egyesiilet tevékenységét mikodésének személyi, targyi és pénziigyi feltételeinek
fliggvényében, a mozgasfogyatékos emberek sajatos sziikségleteinek
figyelembevételével, fokozatosan teljesiti ki.

1.
AZ EGYESULET TAGJAI

1.) Az Egyesiileti tagsag formdi.:
a)  rendes tagsag,
b)  partolo tagsag.

2.) Az Egyesiilet rendes tagjava csak természetes személy lehet, onkéntes belépéssel, ha
biintetlen elééletli és 14. életévét betoltotte, aki a belépési nyilatkozatban az Egyesiilet
Alapszabalyat elfogadja, €s a tagsagi viszonybdl szadrmazd kotelezettségek teljesitését
vallalja.

3.) Az Egyesiilet tagjava valast a jelolt a megfeleléen kitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benytjtasaval kérelmezheti. A belépési nyilatkozatot az Egyesiilet elnokének kell benytjtani.
A kérelmet az elnok terjeszti az Elndkség elé, és az Egyesiilet rendes tagjava felvételérdl az
Elnokség egyszerii szo6tobbséggel dont.

4.) Az Egyesiilet rendes tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat és kotelességeiket a tagok
személyes aktivitds Gtjan gyakoroljak.

5.) Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai.:
a) részt vehetnek az Egyesiilet Kiildottkozgytilésén;
b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak. barmely egyesiileti
tisztségre, megvalaszthatok;



C) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein, akcidiban;
d) igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket, szolgaltatasokat;
e) a testiileti szervek vezet6it6l, valamint a tisztségvisel6ktol tajékoztatast kaphatnak.
f) Az egyesiilet természetes személy tagjai lakokorzetiikben, az egyesiileti célok
megvalositasa érdekében, az Elnok jovahagyasaval helyi (teriileti) csoportot hozhatnak
1étre
g) A Kiildottkozgytilésben a tagok jogait a csoportgytilésen megvalasztott kiildott altal
gyakoroljak.
6.) Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei.:

a) kotelesek megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit,
illetéleg az Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként elvallalt
feladataikat, és t6liik elvarhatd modon eldsegiteni az Egyesiilet tevékenységét,
c) kotelesek a Kiildottkozgytilés altal meghatarozott tagdij befizetésére minden év
december 31-ig. A befizetéseket a kikiildott csekken, bankszamlankra torténd atutalassal,
illetve ligyfélszolgalati idében készpénzben rendezni.

1. ) Az Egyesiilet partolo tagja lehet:
Az a természetes személy vagy Egyesiilet, illetve civil vagy gazdalkodd szervezet, aki,
amely készségét fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres és folyamatos
tamogatasara.
A partolo tagok felvételérdl az Elnokség dont, az Egyesiilet elnokéhez benyujtott kérelem
alapjan. A jogi személy partolo tag jogait képviseldje utjan gyakorolja.
A partolo tag, illetve képviseldje részt vehet az Egyesiilet tevékenységében, a testiileti
iilésein tandcskozasi joggal, nincs szavazati joga, tisztség viselésére nem valaszthato.
A partolo tag koteles a belépési nyilatkozatban vallalt anyagi-pénziigyi vagy egyéb
tamogatast nyujtani az Egyesiilet szamara a vallalt hataridében, illetve sziikség szerint.

8.) A tagsagi viszony megsziinik:

a)a tag halalaval, jogi személy partolo tag megsziinésével,

b) a tagkilépésével,

C) atagsagi viszony Egyesiilet altal torténd felmondasaval.

d) A kilépési szandékot az Elndkéghez kell irasban bejelenteni. A tag tagsagi
jogviszonyat az egyesiilet képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti.

e) A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy az egyesiileti hatarozatot sértd vagy az
egyesiilet céljaval O0sszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén az Egyesiilet tagjat
barmely tag indokolt irasbeli kezdeményezésére a Kozgyiilés az e célbol felkeért
bizottsag javaslatara kizarhatja a tagok sorabol.

f) A kizéarasi javaslatot az FElnokség altal, az Osszeférhetetlenségi szabalyok
megtartasaval felkért, a hatalyos ABC sorrendbe szedett tagnévsor elsé harom
helyén, ujabb esetben, a névsorban soron kovetkez6 3 helyen allo egyesiileti tagbol
allo bizottsag késziti eld.

g) A bizottsag a kizarasi javaslattal érintett egyesiileti tagot koteles meghallgatni, a
kizaras mellett és ellen szolo érveket, bizonyitékokat Osszegylijteni, minderrdl
jegyzékonyvet felvenni. A kizardsrol a Kozgyiilés dont kétharmados tobbséggel.
Dontése meghozatala eldtt a Kozgylilés az érintettet meghallgatja. A kizarasrol
sz016 indokoléssal ellatott dontést a taggal 8 napon beliil irasban kell k6zolni. A



1)

dontés ellen a tag 30 napon beliil keresettel a Birosaghoz fordulhat. A kizarasrol
sz6l6 dontésének jogerére emelkedéséig az érintett személy tagsagi jogait nem
gyakorolhatja.

h) a tagdijbefizetés 1 éves elmulasztasa miatt (a felszolitds utan a kitlizott hatarido
eltelte utan), a tagsagi viszonyt az Egyesiilet irasban felmondhatja elnokségi
hatarozattal, és a tagot a tagnyilvantartasbol torolheti.

i) A partold tagsagi viszony megsziinésére az el6z6 a.), b.), c.), d.) pontok
értelemszertien iranyadok azzal, hogy a felajanlott tdmogatas 1 éven at, felszolitas
ellenére torténd elmulasztasa esetén az Elnokség a partold tagsagi viszonyt
felmondhatja.

V.
AZ EGYESULET SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet szervei:

A) Dontést hozo szerv a Kiildottkozgytilés
B) Ugyvezeté szerv az Elnokség

Egyéb szervek:

C) Feliigyel6 Bizottsag

D) Az Egyesiilet helyi csoportjai

2)

Az Egyesiilet tisztségviseloi

Vezeto tisztségviselok:

A)
B)

Elnok
az ElnGkség tovabbi tagjai

Tisztségviselok:
C) a Feliigyeld Bizottsag elndke és tagjai
D) Csoportvezetok

3)

4)

A vezetd tisztségviseldi, illetve a tisztségviseldi megbizas a Kozgyllés altali
megvalasztassal és annak elfogadasaval jon 1étre.

Megszilinik a vezetd tisztségviseldi, illetve tisztségviseldi megbizatas

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,

C) visszahivassal,

d) lemondassal,

e) a vezetd tisztségviseld halalaval,

f) a vezet6 tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges

korben torténo korlatozasaval;

g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok

bekovetkeztével.

5) Tisztségviseld visszahivasara vonatkozo eljarast a III/8/f.és g. pontban koriilirt

bizottsdg az ott irt eljards szerint folytatja le. Az Egyesiilet céljait, jo hirét
veszélyeztetd, vagy a személyében rejlé Osszeférhetetlenséget felhivasra meg nem
szlintetd tisztségviseldvel szemben irasban, indokolassal elldtva barmelyik masik
tisztségviseld vagy egyesiileti tag inditvanyozhatja az eljaras meginditasat. A
visszahivas kérdésében a Kozgylilés dont a bizottsdg javaslata nyomén, az érintett



meghallgatasat kovetden, kétharmados tobbséggel.

6) A vezetd tisztségviseld megbizatasardl az Egyesiilethez cimzett,az Egyesiilet masik
vezetd tisztségviseldjéhez vagy Kiildottkdzgyliléséhez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat. Ha a Egyesiilet miikodOképessége ezt megkivanja, a lemondas az uj vezetd
tisztségviseld megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

7) A fenti 4/e-g pontok esetében a megbizatas az ok Elnokség tudomasara jutasanak
iddpontjaban szlinik meg. A megsziinést az EIndkség hatarozatban allapitja meg, és a
Kiildottkozgytilés elé tarja.

8) Az egyesiileti feladatokat a tisztségviselok kozérdekli onkéntes munkdsok, ¢és
sziikség, valamint lehetdség szerint rész- vagy teljes munkaidében foglalkoztatottak,
alkalmazottak, tiszteletdijasok, tovabba alkalmilag feladatokat vallalok kozremiikodésével
lathatjak el. A Kozgytlés hatarozata egyesiileti tisztség betoltését aktiv tagsagi viszonyban
eltoltott idohoz, iskolai végzettséghez kotheti, a Polgari Torvénykonyv a testiileti tagsagra
valasztast egyeb feltételekhez is kotheti.

9) Az Egyesiilet tisztségviseloi:

a)  egyesiileti munkajukat altaldban dijazas nélkiil végzik, a Kozgylilés hatarozatanak
megfeleld jogviszony szerinti dijazasban is részesithetok.

b)  feladataik megoldasa soran felmeriild sziikséges és indokolt kozlekedési, szallas,
leirdi, posta, és egyéb kiadasok megtéritésére az Elnokség hatarozata alapjan, annak
keretei kozott, a hatalyos pénziigyi szabalyok szerint jogosultak az Egyesiilet
vagyonabdl.

10) Kizaro és osszeférhetetlenségi szabdlyok:

a) Vezetd tisztségviseld (az Elnokség tagja) az a nagykorti személy lehet, akinek
cselekvoképesseégét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak (Ptk.
3:22.§(1) bek.

b) Nem lehet vezetd tisztségviseld (az Elndkség tagja) az, akit biincselekmény elkdvetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6dd
hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. (PTK.3:22. § (4) bek.)

c) Nem lehet vezet6 tisztségviseld (az Elndkség tagja) az, akit e foglalkozastdl jogerdsen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az -eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd Egyesiilet vezetd
tisztségviseldje nem lehet. (Ptk. 3:22. § (5) bek.)

d) A vezetd tisztségviseld ligyvezetdi feladatait személyesen kdteles ellatni (Ptk.3:22. §
(3) bek.)

e) Az eltiltdst kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld (az Elnokség tagja), akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.
(Ptk3:22.§ (6) bek.)



f) A dontést hozo szerv (Kiildottkozgytilés), valamint az ligyvezetd szerv (Elndkség)
hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (a Polgari Torvénykonyv szerint) a hatarozat alapjan:
— kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy;
— barmilyen maés elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben vagy a
hatarozat meghozatalaban egyébként érdekelt. (Ectv.38.§ (1) bek.)
Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd, illetve a tagsagi jogviszony alapjan az
Alapszabaly szerint nyujtott nem pénzbeli szolgaltatés, (Ectv. 38.§ (2) bek.)

g) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
szervezetnél is betolt

h) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag Elnoke, vagy tagja az a személy, aki:

- vezetd tisztségvisel6i megbizatasbol kizart;
- az Elnokség elndke vagy tagja;
- az Egyesiilettel a megbizdsan kiviili més tevékenység kifejtésére, egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all, ha a jogszabaly masképp nem
rendelkezik;
- a szervezet célszerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat és az Egyesiilet
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld
cél szerinti juttatasat;
- illetve az el6zbéekben irt személyek hozzatartozoja.

1) A kiildottek a dontéshozo szerv iilésén szavazassal hozzak meg hatarozataikat.

J) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
ja) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta eldnyben részesit;
jb) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,
jc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
jd) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitoja;
je) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy
jf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

k) A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tObbségével hozzak meg. Ha e torvény egyszerli vagy azt meghalado
sz6tobbséget ir el6 a hatarozat meghozatalahoz, a létesitd okirat egyszerili szotobbségnél
alacsonyabb hatarozathozatali aranyt eldiré rendelkezése semmis. Ha e torvény
egyhangtsagot ir eld a hatdrozat meghozataldhoz, a létesité okirat ettdl eltérd
rendelkezése semmis.

1) Az 6sszeférhetetlenségi szabalyok alkalmazésa soran kozeli hozzéatartozonak mindsiild
személyek korét a Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. torvény)szerint kell meghatarozni.
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V.
A KULDOTTKOZGYULES

1) A Kiildottkozgytilés az Egyesiilet dontéshozo szerve. A Kiildottkozgytilést a
megvalasztott kiilldottek Osszessége alkotja.

2) A Kiildottkozgytilés az egyesiiletet érintd minden kérdésben jogosult donteni.

3) A Kiildottkozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a)
b)

h)
i)

)

K)

1)

Az Egyesiilet Alapszabalyanak elfogadasa és modositasa, a jelen 1év6 szavazati joggal
rendelkezd tagok haromnegyedes tobbségével.

Az Egyesiilet Elnckének, az Elnokség tovabbi hat tagjanak, a Feliigyeld Bizottsag
Elnokének ¢és két tagjanak 5 évre torténd megvalasztisa, visszahivasa, esetleges
dijazasuk meghatarozasa titkos szavazassal.

Az Egyesiilet megsziinésének, mas egyesiilettel vald egyesiilésének, beolvadasanak
kimondasa az Osszes szavazati joggal rendelkez6 tag haromnegyedes
Szavazattobbségével.

Az Elnokség, beszamoldjanak megtargyalasa €s elfogadasa.

Az Egyeslilet éves koltségvetésének, gazdasagi beszdmolojanak (mérleg, eredmény
levezetés, kiegészité melléklet) elfogadasa egyszerli szavazattobbséggel.

A tagdij, partolo tagdij 6sszegének megallapitasa.

A vezetd tisztségviseldk, a Feliigyeld Bizottsag Elndke és tagjai visszahivasi ligyében
hatarozathozatal, az Egyesiilet tagjdnak kizarasa az e célra felkért bizottsag inditvanya
alapjan kétharmados tobbséggel.

Gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenység elinditasa,

Vezetd tisztségviseld tekintetében munkaltatéoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségvisel6 az Egyesiilettel munkaviszonyban all.

Olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a az Egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozojaval kot. Az egyesiilet hirdetési,
reklam, illetve kozvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb iddre szerzodést
csak a dontéshozo szerv kiilon felhatalmazasa alapjan kothet.

Jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségviselok vagy mas egyesiileti
szervek tagjaival szemben kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés.

Valasztott kdnyvvizsgdld megvalasztasa, dijazasanak megallapitéasa.

m) Dontés végelszamolasi eljaras kezdeményezésérdl, a végelszamolo kijelolése.

n)

Dontés mindazokban az iligyekben, amelyeket jogszabdly vagy az alapszabaly
Kizarolagos hataskorbe utal, illetve amelyben a dontést maganak fenntartotta.

4) Az Egyesiilet Kiildottkozgytlését legalabb évente egyszer Ossze kell hivni, a mérleg, az
éves beszamolod birdsagi letétbe helyezésének jogszabalyban eldirt végsd idOpontjat (majus
31.) megeldzden.
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A Kiildottkozgytilést az Elnokség hivja 0ssze olyan helyszinre, amely a tagsag 1étszamara
tekintettel megfeleld befogadd képességgel rendelkezik.

5) Rendkiviili Kozgytlést kell sszehivni, ha:
— erre az EIndkség hatarozata szerint sziikség van;
— a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyozza;
— atagsag egytizede — az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri;
— a torvényességi ellendrzést ellatd ligyészség felhivasara, illetve a birésag dontése
alapjan.

6) Az ligyvezetd szerv koteles a Kiildottkozgytilést Osszehivni a sziikséges intézkedések

megtétele céljabol, ha:

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor

teljesiteni; vagy

C) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.
Az 0Gsszehivott Kiildottkozgytilésen a kiildottek kotelesek az Osszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

7) A Kiildottkozgyiilést az Egyesiilet Elnoksége hivja Ossze a napirendet és a hatarozati
javaslatokat tartalmazo meghivonak a Kozgylilés napjat legalabb 15 nappal megel6z6
szétkiildésével postai, és/vagy elektronikus Uton. A meghivot kozzé kell tenni az Egyesiilet
honlapjan és mas alkalmas modon (sajtd, hirdetmény). A rendkiviili Kiildottkozgytilés
tartdsdnak kezdeményezése esetén az Elnok koteles 15 napon beliil a Kiildottkdzgytilést
Osszehivni. Ha ezt elmulasztja, a Kiildottkozgytlést a Feliigyel6 Bizottsag is 0sszehivhatja.

8) A meghivonak tartalmaznia kell:
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;
b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;
C) az iilés napirendjét;
d) figyelmeztetést a napirend kiegészitésére ¢és a  hatarozatképtelenség
kovetkezményeire.

9) A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

10) A Kiildottkozgyiilésre meg kell hivni az Egyesiilet kiildotteit, az Elnokség tagjait
szavazati joggal, tandcskozasi joggal a Felligyeld Bizottsag elnokét és tagjait, a partolo
tagok, és mas személyek is meghivhatok.

11) A Kiildottkozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon beliil
a rendes tagok és az Egyesiilet szervei az Elnoktdl a napirend kiegészitését kérhetik a
kiegészités indokolasaval. A kiegészitett napirendet is atvételt igazold modon kell k6zoIni a
tagokkal.

A kérelem targydban az FElnok dont. Ha nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, a
Kiildottkozgytilés a napirend elfogadasat megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitése
targyaban. A Kiildottkozgyiilésen a szabalyszeriien k6zolt napirenden szerepld kérdésben
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hozhat6 hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szereplO kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul. (Ptk.3:17.§ (6) bekezdés)

12) A Kiildottkozgytlés tilései nyilvanosak.

A Kiildottkozgyiilés akkor hatdarozatképes, ha a Kiildottkozgyiilésen a leadhatd
szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult részt vesz,

— mindsitett szavazattObbségli hatarozathozatal sziikségessége esetén a mindsitett
tobbségnek megfeleld szamu egyesiileti tag- ¢és még egy tag jelen van. Ha a
Kiildottkozgytilésen a tagok a hatarozatképességhez sziikséges szamban nem jelennek
meg, az iilést el kell halasztani és 0j idépontra kell 6sszehivni. Az igy megismételt
Kiildottkozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek létszamara
tekintet nélkiil hatarozatképes, kivéve a mindsitett tobbségli dontést igényld kérdéseket.
Az eredeti naptdl eltérd napra kitlizott megismételt Kiildottkozgytilésre (1j meghivot kell
kikiildeni. Erre az els6é Kiildottkozgyiilés meghivojaban a meghivottakat figyelmeztetni
kell.

13) A Kiildottkozgytilést az Elndk vezeti, levezeté elnokként. A Kiildottkozgyiilés
hatarozatait altalaban nyilt szavazassal hozza. Igy torténik a gazdasagi beszamold
(mérleg, eredmény levezetés) elfogaddsa is. SzavazategyenlGség esetén meg kell
allapitani, hogy dontés nem sziiletett. A Kiildottkdzgyiilésen megjelent szavazati joggal
rendelkezé tagok haromnegyedes tobbsége sziikséges az alapszabaly elfogadasahoz,
modositasdhoz, az Egyesiilet tagjanak kizarasdhoz, tisztségviseld visszahivasdhoz. Az
Osszes szavazati jogl tag legalabb haromnegyedének jelenléte és igenld szavazata
sziilkséges az Egyeslilet megsziinésének, beolvadasdnak kimondasahoz. A
hatarozatképességet minden szavazas eldtt meg kell vizsgalni.

14) A Kiildottkozgytilésen szavazassal hozzak meg a Hatarozatokat.

A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely
igyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni

15) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére
masfajta elonyben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek tagja;
e) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

16) A Kiildottkozgytilés tagjai hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe

vett szavazatok tobbségével hozzdk meg. A tisztségviselok megvalasztasa titkos
szavazassal torténik.
A Kiildottkozgytilésrdl késziilt jegyzOkonyvet a levezetd Elnok (az Egyesiilet elndkével
azonos) ¢s a Kiildottkozgytilés altal egyszeri szavazat tobbséggel, nyilt szavazassal
megvalasztott jegyzokonyvvezetd és két szavazati jogl tag hitelesitOként irja ald. A
Kiildottkozgytilés a titkos szavazas esetére harom tagl szavazat szamlalo bizottsagot
koteles valasztani, nyilt szavazassal, egyszerli szavazat tobbséggel.
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17) A Kiildottkozgyiilés minden tagjanak egy szavazata van. Szavazni csak személyesen

lehet.

18) A Jelolé Bizottsag elndkének és két tagjanak a megvalasztasa a Kiildottkozgyiilés

1)

2)

3)

elnokének javaslatara a tisztjito Kiildottkozgytlést megel6zé Kiildottkozgytilésen
torténik. A Jelolo Bizottsag a tisztségviselokre vonatkozo javaslatat az egyesiileti tagok
véleményének ismeretében teszi meg a tisztujitdo Kiildottkozgytlésen. A Jelold Bizottsag
két Kiildottkozgyiilés kozotti idében javaslataival tdmogatja az Elnokség személyi
munkajat. A Jel6lé Bizottsag tagjaira e feladatuk teljesitése soran a tisztségviselokre
vonatkoz6 szabalyok irdnyadok.

VI.
AZ EGYESULET ELNOKSEGE

Az Elndkség az Egyesiilet ligyvezetd szerve. Az Elndkség 7 taga. A Kiildottkozgytilés

altal 5 évre valasztott EInokbdl és tovabbi 6 tagbol all.

Az Elnokség gondoskodik a Kiildottkozgyiilés hatarozatainak végrehajtasardl, az

egyesiileti vagyon kezelésérol, az Alapszabalyban meghatarozott feladatok

megvalositasarél. Az Elnokség a Kiildottkozgytilésnek tartozik feleldsséggel és
beszamolasi kotelezettséggel.

Az Elnékség hataskorébe tartozik kiilonosen:

a) két Kiildottkozgyilés kozotti idoben az egyesiileti munka érdekében sziikséges
dontések meghozatala, az egyesiileti vagyon kezelése;

b) az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa, ha ennek sziikségét
latja;

c) az Egyesiilet Kozgytilése altal 1étrehozott vallalkozas tekintetében a tulajdonosi,
feliigyeleti jogok gyakorlasa.

d) az Elnokség éves munkatervének elfogadasa az Egyesiilet éves koltségvetésének, az
éves gazdasagi beszamold ¢és mellékletei (kozhaszntsagi melléklet is) eldzetes
megtargyalésa;

e) dontés olyan megallapodasok engedélyezésérol, amelyek az Egyesiilet anyagi
eszkozeinek felhasznélasaval jarnak, és nem tartoznak a Kiildottkozgytilés kizarolagos
hataskorébe, kivéve azokat, amelyek nyertes palyazatokhoz kapcsolodd tamogatasi
szerzOdésekben foglalt feladatok teljesitéséhez sziikségesek, vagy a munkatervben,
éves koltségvetésben meghatarozottak;

f) tagdijmentesség engedélyezése;

g) atagsagi viszony felmondasa;

h) a Kiildottkozgytilés elé terjesztendd kérdések, javaslatok elézetes megvitatasa, a
Kildottkozgytilés hatarozatai  végrehajtdsainak megszervezése, ellendrzése, a
tisztségviselok beszamoltatasa, dontés a Kiildottkdzgytilés 0sszehivasardl, helyérol,
idejérdl, napirendjérdl (a meghivo tartalmarol) ;

i) dontés alkalmazotti statusz 1étesitésérdl, megsziintetésérol;

J) feladata, hogy figyelemmel kisérje az Egyesiilet miikodését- és fizetoképességét, ha
veszélyeztetve latja, a megtartasuk érdekében a sziikséges dontéseket meghozza,
ideértve a rendkiviili Kiildottkozgytilés 0sszehivasat is;

k) felhatalmazast adhat utalvanyozasi jog gyakorlasara;
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I) dontés minden olyan iigyben, amely nem tartozik a Kiildottkozgytilés kizardlagos
hataskorébe.

4) Az Elndkség iiléseit legalabb harom havonként tartja. A hataskorébe tartozo kérdésekben
nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hataroz. Az elnokség hatarozatképes, ha az
iilésen a szavazati joggal rendelkezd elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van.

5) Szavazategyenléség esetén meg kell allapitani, hogy dontés nem sziiletett.

Ha az Elndkség hatarozatképtelen, az Ulést el kell halasztani, és 1j idSpontra kell
0sszehivni. Az Elndkséget az elndk hivja Ossze tiznapi idokozzel, a napirendet és a
hatarozati javaslatokat tartalmazé meghivonak postai, vagy elektronikus uton torténd
kozlésével. Az ilésrdl jegyzOkonyv készitendd, amelyet az Egyesiilet Elndke és a
jegyzOkonyvvezeto ir ala.

5) Az Elnokség koteles végzett munkajardl irasban a Kiildottkozgyiilésen beszamolni, a
hozza intézett kérdésekre tagjai altal valaszolni

VILI.
A FELUGYELO BIZOTTSAG

1) Ha az egyesiileti tagok szama a szaz f6t meghaladja, vagy éves bevétele eléri az Gtven
milli6 forintot, illetve amennyiben a tagok tobb mint fele nem természetes személy, a
Kiildottkozgytilés koteles Feliigyel6 Bizottsagot valasztani. Az Egyesiilet Feliigyeld szerve
az Feliigyelo Bizottsag, amely a Kozgytilés altal 5 évre valasztott elndkbdl és 2 tagbdl all,
a Kiildottkozgytilésnek tartozik feleldsséggel, altala visszahivhato.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvdképességeét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztadk. Nem lehet a Feliigyeld
Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn,
tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.
A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként mitkodik.

2) Az Feligyeld Bizottsag feladata az Egyesiilet milkddésének és gazdalkodasanak
ellendrzése. Ennek soran a vezetd tisztségviseloktol jelentést, az Egyesiilet
munkavallal6itdl pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet
konyveibe ¢és irataiba betekinthet, azokat megvizsgélhatja.

3) Az Feligyel6 Bizottsag Elnoke ¢és tagja az Egyesiilet vezetd testiileteinek (
Kiildottkozgytilés, elndkségi tilés) iilésén tandcskozasi joggal részt vehet.

4) Az Felligyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult testiiletet tdjékoztatni és annak
0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a szervezet miikddése soran olyan jogszabaly sértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként stlyosan sértd esemény (mulasztas) tortén, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult testiileti szerv
dontését teszi sziikségesse;

b) a vezetd tisztségviseld feleldsségét megalapozd tény meriil fel.

5) Az intézkedésre jogosult testiiletet a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl

szamitott 30 napon beliill — Ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
testiilet 6sszehivasara a Felligyel0 Bizottsag is jogosult.
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6) Ha az arra jogosult testiileti szerv a torvényes miikddés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Feliigyelo Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet (ligy€szség).

7) Az Feliigyel6 Bizottsag miikodése:

a)

b)

c)

d)

A Feliigyel6 Bizottsag (FB) koteles az Elndkség éves gazdasagi, sagi beszamoloit
valamint az Egyesiilet tevékenységét évente legalabb egy alkalommal megvizsgalni,
az eredményr6l az Elnokséget tajékoztatni és a Kiildott k kozgyiilésnek beszamolni.
Egyébként a Feliigyel6 Bizottsdg, mint Testiilet, éves munkatervben rogzitheti a
targyév soran altala lefolytatand¢ altalanos vagy célirdnyos vizsgalatainak tervét. A
munkatervben eldiranyzott célvizsgalatok lefolytatasat a FB Elnoke szervezi meg.
Amennyiben az Egyesiilet, az Elnokség vagy vezetd tisztségviselok tevékenységével
Osszefliggésben a Feliigyel6 Bizottsaghoz bejelentés érkezik, e Testiilet dont altalanos
vagy célvizsgalat lefolytatasarol.

A FB vizsgalatarol jegyzokonyv késziil, amelyben a vizsgéalat eredményét, a javasolt
intézkedéseket is fel kell tiintetni. A jegyzokonyv az Egyesiilet Elndkének
bemutatandd. Az Elnok a jegyz6konyvben foglaltakra észrevételt tehet, amelyet vagy
zaradékként kell a jegyzokonyvre vezetni, vagy ahhoz mellékelni.

A Feliigyel6 Bizottsag a vizsgalatokhoz az Egyesiilet koltségére kiilsé szakértoket is
igénybe vehet.

e) A Feliigyel6 Bizottsag évente legalabb két alkalommal, egyébként sziikség szerint tart

tilést, amelyet a Bizottsag Elndke hiv 0ssze, a napirendet is tartalmazo meghivo
kozlésével, irasban vagy elektronikus tton. A Testiilet hatarozatképes, ha azon
valamennyi tag megjelent. A FB, mint Testlilet hat4rozatait nyilt szavazassal, egyszerti
szotobbséggel hozza. A FB iilésrdl jegyzokonyv késziil, amelyet az elndk és
jegyzOkonyvvezetd ir ala. A jegyzOkonyvbe bele foglalandok a Testiilet altal hozott
dontések.

8) A Feliigyeld Bizottsdg miikodésének részletes szabdlyait (ligyrendjét) maga allapitja meg.

VIIL.
AZ EGYESULET ELNOKE
1) Az elndk feladatai:

a) Onalloan ellatja az Egyesiilet altalanos vezetését, képviseletét;

b) felelds az Egyesiilet torvényes és alapszabalyszerii miikodéséért;

C) beszamol az Egyesiilet tevékenységérdl a Kozgyiilés elott.

d) kapcsolatot tart az Elndkség tagjaival. Gondoskodik arrdl, hogy intézkedéseik a
Kildottkozgytlés és az Elnokség hatarozataival Gsszhangban legyenek.
Kapcsolatot tart fenn az Egyesiilet, valamint politikai, tarsadalmi és gazdalkodo
szervezetek kozott.

e) sajat felhatalmazasanak keretei kozott az Egyesiilet nevében szerzédéseket,
megallapodasokat kothet.

f) vezeti a testileti iiléseket (Kiildottkozgytilés, Elnokség), a Kiildottkozgyiilés elé

terjeszti az Elnokség javaslatait, beszamolojat.
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g) Onalléan gyakorolja az utalvanyozasi jogkort.

h) munkaltatoi jogokat gyakorol az Egyestilet alkalmazottai tekintetében.

i) folyamatosan figyelemmel kiséri az  Egyesiilet mikodoképességének,
fizetoképességének alakulasat, sajat hataskorében a megtartasuk érdekében
sziikséges intézkedéseket megteszi, kezdeményezi az Elndkség vagy a Kozgyllés
0sszehivasat;

j) gondoskodik arrol, hogy az Egyesiilet gazdasagi beszamoldja és a sziikséges
mellékletek az eldirt hataridoben a torvény szerint birosagi letétbe helyeztessenek és
az egyesiilet honlapjara felkeriiljenek.

k) az Egyesiilet szamara elonyok szerzése vagy karok elharitasa érdekében, amennyiben
az Elnokség 0sszehivasahoz nincs elegendd idd, az Elndkség tagjainak rovid uton
torténd megkérdezése utan, a tobbségi véleménynek megfeleléen megteheti az
Elnokség hataskorébe tartozd intézkedéseket, meghozhat dontéseket, amelyek
jovahagyasarol a soron kovetkezé Elnokségi tilésen kell hatarozni,

I) eljar minden olyan tigyben, amely nem tartozik a Kozgytilés, vagy az Egyesiilet mas
szerve, illetoleg tisztségviseldje hataskorébe.

2) Az Egyesiilet elndke jogosultsagai egyes elemeit irasban tartdsan, vagy esetileg, az
Elnokség egyetértésével mas elnokségi tagra atruhazhatja.

IX.
AZ ELNOKSEG TOVABBI TAGJAI

Az Elndkség hatarozatai alapjan az egyesiileti tevékenységi korok, szakteriiletek
vezetését latjak el.

Meghatarozott feladatok végzésére munkacsoportokat szerveznek. Az érintettek
kivansagara életkor vagy egyéb szempontok alapjan klubokat hoznak 1étre.

Ellatnak minden olyan feladatot, amelyeket az Elnokség hataskoriikbe utal.

X.
AZ EGYESULET UGYINTEZESE

1) Megfeleld pénziigyi, személyi és targyi feltételek birtokdban az Egyesiilet irodat
miukodtethet a rendszeresen visszatérd ¢és mindennapi feladatoknak szdmon kérhetd
mennyiségben ¢és mindségben vald ellatdsa érdekében, az Egyesiilet Elndkének
alarendelten. Az irodaban Onkéntesek, teljes vagy részmunkaidds alkalmazottak,
tiszteletdijasok is alkalmazhatok.

2) Az irodavezetd:
Az irodavezetd az egyesiilet kinevezett alkalmazottja vagy megbizottja. E feladatkort az
Egyesiilet Elndke is betoltheti. Feladatat egyediil vagy az 1) pontban irt munkatarsak
kozremiikodésével, sajat feleldssége mellett latja el.
Feladatai:
a) Kiildottkozgytlés, az Elnokség tiléseinek eldkészitése, hatarozataik, az egyesiileti
tisztségviseldk intézkedéseinek végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi,

- 17 -



b)

c)

d)
e)

igyviteli, ligykezelési feltételek biztositasa;

az Egyesiilet nyilvantartasainak, iratainak kezelése, az egyesiilet honlapjanak
karbantartasa;

kapcsolattartdas az  egyesiilet tagjaival, tigyek intézése, az {igyintézés
megszervezese;

részvétel palyazatok és beszamolok elokészitésében,

eljar azokban a feladatkorokben, amelyekre az Elnokség vagy az Egyesiilet Elnoke
felhatalmazza.

3) A nyilvanossag kdvetelményének teljesitése:

a)

b)

Az irodavezeté gondoskodik arrél, hogy az Egyesiilet miikodési rendjére vonatkozo
iratok, a testiileti ilések jegyzOkonyvei, a Hatdrozatok Téara, az Egyesiilet
munkaterve, koltségvetése, beszamoloi, éves gazdasagi beszdmoldja és mellékletei
barmely érdekl6dd szamara az tigyfélfogadasi napokon, az Egyesiilet iroddjaban,
vagy eldzetesen egyeztetett id6pontban és helyen megtekinthetdk legyenek, kivéve
a zart liléseken keletkezett jegyzokonyvi részleteket. Gondoskodik a jogszabalyban
irtak szerint egyesiileti dokumentumok honlapra helyezésérdl és ott tartasarol.

Az Egyesiilet éves beszamolojat és mellékleteit barki megtekintheti, és arrol
masolatot készittethet sajat koltségén.

Az irodavezetd feladata az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevételi modjara,
rendjére, feltételeire, idejére vonatkozo informacidkat, vagy az Egyesiilet
honlapjan, vagy mas, az ¢érintettek szdmara elérhetéséget biztositd modon
(hirdetmény, sajto, rendezvény) nyilvanossagra hozza.

4) Konyveld:

a)

b)

Az Egyesiilet Konyveldje alkalmazottként vagy tiszteletdijasként, vallalkozoként,
onkéntesként az Egyesiilet Elnoksége altal adott megbizas alapjan latja el feladatat.
Tanacskozasi joggal részt vesz a Kozgylilés, az Elnokség iilésein. Véleményének
meghallgatdsa minden olyan tigyben kotelezd, amely az Egyesiilet gazdalkodasat
szamottevoen érinti. E feladatot csak pénziigyi (szamviteli) szakképzettséggel
igazoltan rendelkezd, a konyveldk nyilvantartasdban szereplé személy lathatja el.

A Konyvelé feladata az Egyesiilet vagyonanak gondos, takarékos, hatékony
kezelésének biztositdsa, gyarapitasa, megovasa. Ellatja a szokdsos konyveldi
tevékenységet. Elokésziti az Egyesiilet koltségvetését €s gazdasagi beszamolojat,
részt vesz az egyesiilet gazdasagi ligyeinek vitelében, a pénziigyi jogszabalyokban
megfogalmazott 6sszeférhetetlenségi szabalyok betartasaval. Részt vesz palyazatok
¢és beszamolok eldkészitésében Ellendrzi az utalvanyozasokat.

5) Jegyzdkonyvek, hatarozatok

a)

Az Egyesiilet testiileteinek iiléseirdl jegyzOkonyv készitendd. A jegyzOkonyvnek
tartalmaznia kell az iilésen torténtekre utaldst, az elhangzottak lényegét a
megnyilatkozd személy megjeldlésével, valamint kiilon sorszammal ellatva a
testiilet Hatarozatait.

Az egyes Hatarozatok mellett feltiintetendd a javaslatot tdmogatok, és ellenzék
szama, lehetdség szerint személye. A jegyzOkonyvet az {ilést vezetd személy, és a
jegyzokonyvvezetd irja ald. A Kozgyllésrol késziilt jegyzokonyvet két jelenlévd
tag hitelesiti. Oket a Kozgytilés bizza meg.

b) Az Egyesiilet testiileteinek iilésén hozott Hatarozatokat a jegyz6konyvbol

kiemelten a Hatarozatok Taraban testiiletenként elkiilonitve, kiilon is nyilvan kell
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d)

tartani (K = Kozgylilés, E =FElnokségség, FB = Felligyel0 Bizottsag). A
Hatarozatokat évente kezdddd, folyamatosan vezetett sorszammal, torve a
hatarozathozatal évének, honapjanak ¢és napjanak megjeldlésével  kell
nyilvantartani.

A Hatéarozatok Tarabol ki kell tlinnie a Hatarozat tartalmanak, személyi és idébeli
hatalyanak, illetve a dontést tdmogatok, ellenzék és a szavazastol tartdzkodok
szdmanak.

Azokat a Hatdrozatokat, amelyek rendelkezéseket tartalmaznak egyes személyekre
vagy szervezetekre, az érintettek szdmara irdsban, az atvétel modjat, idejét igazolo
moédon, a rendelkezés meghozatalatdol szamitott legkésébb 8 napon beliill az
¢érintettek tudomasra kell hozni az Elnok altal.

Azokat a Hatarozatokat, amelyek az érintett emberek, vagy kozosségek nagyobb
szamara rendelkezéseket, ismereteket, tajékoztatasokat tartalmaznak, az Egyesiilet
honlapjan, vagy mas alkalmas mddon, pl. az Egyesiilet hivatalos helyiségeiben
torténd kifliggesztéssel, szorolapokon, rendezvényeken nyilvanossagra kell hozni.

6) Helyi csoportok

a)

b)

d)

9)

A helyi csoportot a helyi csoport vezetdsége tarsadalmi munkéasok
kozremiikddésével vezeti. Tevékenysége soran koteles az Egyesiilet vezetdségének
hatarozatait betartani. A helyi csoport vezetdjét hatévi idétartamra a csoportgylilés
valasztja.

Az egyesiileti tagok kozoOs elhatdrozassal, a vezet0ség egyetértésével helyi
csoportot olyan nagyobb telepiilésre €és vonzaskorzetére kiterjedd hatdskorrel
hozhatnak létre, ahol az Egyesiiletnek legaldbb 10 tagja ¢€l, és a helyi csoport
mitkddésének személyi és targyi feltételei egyébként is adottak.

A helyi csoport el6tt allo legfontosabb feladatokat és elért eredményeket
csoportgyiiléseken kell megtargyalni. A csoportvezetd tevékenységét éves terv
alapjan koteles végezni. Tervét a vezetdségnek be kell mutatnia. Az elvégzett
munkardl évente egyszer a csoportgytilésnek €s az egyesiilet vezetdségének be kell
szamolnia.

A csoportgylilés vagy tobb helyi csoport egyiittes iilése a részkozgylilés
feladatkorét is Dbetoltheti. Az egyesiileti kiildottgytilésre a  kiildotteket
csoportgytilésen (kozds csoportgylilésen) kell megvalasztania.

Egy telepiilésen lako legalabb 10 egyesiileti tag sejtet hozhat 1étre az Egyesiilet
szervei €s tagjai kozotti jobb kapcsolattartas érdekében.

A helyi csoportok ¢és sejtek miikodésének részletes szabdlyait az egyestilet
miikddési szabalyzata rendezi.

Az egyesiilet helyi csoportja, megalakulasaval nem valik 6nallo jogi személly¢, de

a Vezetdség indokolt esetben, amennyiben ennek toérvényi feltételei fennallnak,
onallo jogi személlyé nyilvanithatja.
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h) A helyi csoport a mikodésével kapcsolatos koltségeinek fedezetére vonatkozoan
koltségvetést készit. A helyi csoportok koltségvetését a vezetdség hagyja jova. A
helyi csoportok a kizardlag helyben felhasznalhatoként juttatott adoményok
kezelésére alapitvanyt hozhatnak létre, vagy a kizarolag helyben felhasznélhatod
céllal juttatott adoményokat - az adomanyozod kifejezett rendelkezése alapjan - az
egyesiilet elkiilonitetten kezeli és azt a helyi csoport koltségvetésében foglaltak
szerint a helyi csoport szamdara teszi csak felhasznalhatova. Az ilyen eszkozok
felhasznalasardl a juttatd felé elszamol.

1) Az Egyesiilet Kiildottkozgytilése vagy Elndksége altal meghatarozott feladat tartos,
vagy iddszaki ellatasara helyi csoportot allithat fel. A helyi csoportot az Elndkség
szakmailag illetékes tagja vagy ilyen hidnydban az Elndkség altal megbizott, az
adott t¢émaban jartas személy vezeti.

J) A helyi csoportok vezetéi tanacskozasi joggal részt vehetnek az Egyesiilet
elnokségi iilésein, ahol folyamatosan beszdmol csoportja munkdjarol.

K) A helyi csoportok miikodési szabalyait az MBE elntksége hatarozza meg, melyet a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rogzit.

I) Az elére lathato feladatok elvégzésére megalakitott, 1étrehozott helyi csoportok
muikddésének, feladatainak kiadasait az egyesiilet koltségvetésében meg kell
tervezni.

XI.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1) Az Egyesiilet gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet csak Alapszabalydban meghatarozott
céljainak elérése érdekében, e célok megvalosuldsdit nem veszélyeztetve folytathat.
Eredményét nem oszthatja fel, azt csak Alapszabalyadban irt tevékenysége fejlesztésére,
megvalositasara fordithatja. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja,
vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, €s a tagok részére nyereséget nem juttathat.

2) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldit, a tdmogatdt, az Onkéntest, valamint ¢ személyek
kozeli hozzétartozojat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd, nem pénzbeli
szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal a tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nytjtott, a
1étesitd okiratnak megfeleld juttatas kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

3) Az Egyesiilet anyagi alapjai

Az Egyesiilet bevételei lehetnek:

a) Az Egyesiilet tagsagi dijakbol szarmazo bevételei, partold tagok hozzajarulasai.

b) A személyi jovedelemado egy szazalékarol rendelkezés alapjan az adohatosag altal
atutalt 0sszeg, a torvényi feltételek teljesitése esetén.

c) Vallalkozasok, gazdalkodo szervezetek ¢és maganszemélyek altal nyujtott
tamogatasok, - kozérdekii adomanyokat csak megfeleld irasbeli felhatalmazassal
ellatott személy végezhet az Egyesiilet szdmara, az adomany gytijtés nem jarhat az
adomdanyozo zaklatasaval, személyiségi jogokat, emberi méltosagot nem sérthet.

d) Az Egyesiilet altal, az alapcélok elérése érdekében szervezett kiallitasok,
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e)

f)
9)
h)

rendezvények, akciok kiadvanyok, Alapszabalynak megfeleld tevékenysége soran
keletkezett bevételei.

A tagoknak ¢és mas érintett személyeknek nyujtott alapcélok szerinti
szolgaltatasokbol, és az egyesiilet eszkozeinek alapcélok szerinti hasznositasabol
szarmazo bevételek.

Pélyazati forrdsokbdl szdrmazd miikddési, vagy meghatdrozott célra juttatott
tamogatasok.

Onkormanyzatok és més szervezetek 4ltal, a miikddés biztositasara, vagy
meghatarozott célra nyujtott timogatasok.

Az Egyesiilet altal végzett véallalkozasi tevékenység bevételei.

4) Az Egyesiilet kiadasait a jogszabalyban eldirt beszamolasi kotelezettség rendje szerint kell
nyilvantartani. Kiilon az alapcél szerinti tevékenységre és a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységre, valamint a miikodésre forditott kiadasokat.

5) Az Egyesiilet gazdalkoddsa

1)

2)

a)
b)

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdijfizetésen tal —
az Egyesiilet tartozasaiért nem tartoznak anyagi felelosséggel.

b) Az Egyesiilet gazdalkodasi és pénziigyi tevékenységérol a hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld, a kettés konyvvitel szabalyai szerint kialakitott
konyveket, szdmviteli és analitikus nyilvantartasokat vezet, tovabba naptari évente,
gazdasagi és pénziigyi beszamolot, eredmény-kimutatast, mellékletet — készit,
mindezeket a jogszabalyban irtak szerint letétbe helyezi (majus 31. - OBH),
honlapjan nyilvanossagra hozza és az el6irt ideig (2 év) ott tartja.

Az Egyesiilet miikodésének biztositasa érdekében alkalmazottakat foglalkoztathat,
szakért6t, vallalkozot bizhat meg.

Az Egyesiilet a hatdlyos szadmviteli torvény, a civil szervezetek gazdasagi
tevékenységérdl szold jogszabalyok, az egyesiilési jogrol szolo torvény, illetve
egyéb, a gazdalkod6 szervezetekre vonatkozdé hatalyos jogszabalyok szerint
folytatja gazdalkodo tevékenységét.

Az Egyesiilet pénziigyi bevételeinek nyilvantartasa érdekében bankszamlaszamot
nyit, illetve tart fenn.

Az Egyesiilet bankszamlaja, illetve pénztara felett a rendelkezési jogot, a
torvényes képviseletet ellato elnok, az Egyestilet hatalyos Gazdasagi és

Pénziigyi Szabalyzataban foglalt részletezés szerint 6nalldan gyakorolja.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat, erre tekintettel Befektetési
Szabalyzatot nem alkot.

XIL.
AZ EGYESULET ELLENORZESE (FELUGYELETE)

Az Egyesiilet altalanos feliigyeletét a nyilvantartd Birdsag (Torvényszek) latja el.

Az Egyesiilet tekintetében az adoellenérzést az Egyesiilet székhelye szerint illetékes
allami adohatdsag, a miikodés feletti torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyadd
szabalyok szerint az ligyészség latja el.
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3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Az Egyesiiletet a székhelye szerint illetékes megyei Torvényszék kérelemre veszi
nyilvantartasba, kiilon kérelemre kozhasznusagi nyilvantartasba.

Ha az Egyesiilet neve, székhelye, illetve torvényes képvisel6je megvaltozik, vagy
alapszabalya modosul, ezt a tényt az illetékes birésag szamara a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések szerint be kell jelenteni. A bejelentés az Egyesiilet ElInokének feladata.

Ha az Egyesiilet mukoddsének, fizetoképességének feltételei megsziinnek, az
Egyesiilet Elnoke kdteles ezt a tényt 60 napon beliil a Birdsagnak bejelenteni.

Az Egyesiilet tagja, vezetd tisztségviseldje és Feliigyel6 Bizottsag tagja kérheti a
birdsagtol az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a
hatarozat jogszabalysértd vagy a létesitd okiratba iitkdzik.

Ha a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében tett intézkedések nem vezetnek
eredményre, a nyilvantartd birdsag megsziinteti az egyesiiletet.

XIII.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE, ILLETVE MEGSZUNTETESE

Az Egyesiilet jogutodlassal vagy jogutdd nélkiil sziinhet meg.

Az Egyesiilet jogutddlassal sziintk meg, ha, mas egyesiilettel egyesiilését
(beolvadasat), vagy szétvalasat a Kiildottkozgyiilés valamennyi szavazati jogl tag
haromnegyedes szavazat tobbségével kimondja.

Egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak egyesiiletekre valhat szét.

Az Egyesiilet megsziinésekor a hitelezdk igényeinek kielégitésére kiilonos
figyelemmel kell lenni.

Az Egyesiilet jogutod nélkiil szlinik meg, ha:
a) A Kiildottkozgyiilés haromnegyedes tobbséggel kimondja feloszlatasat;
b) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és 1) célt nem hataroztak meg; vagy
C) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot;
d) a Birosag (Torvényszék) elrendeli felszamolasat vagy megallapitja
megsziinését.

Az egyesiilet jogutdd nélkiilli megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek
kiegyenlitése utdn fennmaraddé vagyon a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek
Orszagos Szovetségére szall at, amely a vagyont koteles a Mozgaskorlatozottak
Balassagyarmati Egyesiilete miikodési teriiletén €16 mozgaskorlatozott emberek
érdekében hasznositani.

Amennyiben az Alapszabaly el6z6 pontjdban meghatarozott szervezet nincs, vagy
nem fellelhetd, valamint a megszlinés iddpontjaban hatalyos torvény eltéré modon
nem rendelkezik, a jogutdd nélkiil megsziint egyesiilet - hitelez6i igények kielégitése
utan - megmaradt vagyonat a Birésag dontése szerint a civil szervezetek
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tamogatasara valo felhasznalas céljabol a jogszabalyban meghatarozott szervezetet
illeti meg. A vagyon felhasznalasara vonatkoz6 adatokat a jogszabalyban eldir,
modon nyilvanossagra kell hozni.

7) Az egyesiilet jogutdd nélkiil torténé megsziinése esetén - ha az egyesiilet nem
fizetésképtelen, és e torvény eltérd rendelkezést nem tartalmaz - végelszamolds
lefolytatasanak van helye. Ha az egyesiilet Kiildottkozgyiilése hataroz az egyesiilet
jogutdd nélkiili megszlinésérdl vagy hatarozatban megallapitja, hogy az egyesiilet
megszint, egyuttal hataroz a végelszamolas kezdeményezésérdl, megallapitja a
végelszamolas kezd6 idépontjat €s megvalasztja a végelszamolot.

8) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utan a vezet6 tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds
birdsagi torléstdl szamitott egy éven beliill - az egyesiilet torlésének idépontjaban
tagsdgi jogviszonyban 4all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megszinéskor fennmaradd egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.

9) Az egyesiilet megsziinését megel6z6 két évben a tisztségben 1évé vezetd
tisztségviselok az egyesiilet megsziinésétdl szamitott két évig egyetemlegesen
kotelesek helytdllni az egyesiilet hitelezdivel szemben mindazon tartozasokért,
amelyeket az egyesiilet vagyona nem fedezett.

10) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén végelszamolasi eljarasnak, kényszer
végelszamolasi eljarasnak, felszamolasi, illetve egyszeriisitett torlési eljarasnak lehet
helye a 2011.¢vi CLXXV. torvény II. fejezetében ¢és az ott hivatkozott
jogszabalyokban foglaltak szerint.

11) Az Egyesiilet kotelezettségeiért sajat vagyonaval koteles helytallni, tagjai az Egyesiilet
tartozasaiért nem felelnek a tagdij megfizetéseén tal.

XIV.
ZARO ES VEGYES RENDELKEZESEK

1) A mikodés soran sziikségessé valo részletes szabalyokat az Elndkség illetve a
Kozgytilés sziikség szerint alkotja meg.

2) Az Elnokség minden részletre kiterjedé szervezeti és milkodési szabalyzatot is
alkothat.

3) Az Egyesiilet, hivatalos megjelenése soran bélyegzot alkalmaz.
Az Egyesiilet hivatalos megjelenése soran alkalmazott arculatdval, logdjaval,
nyomdai, vagy vizualis megjelenésével kapcsolatos dontés el6készitése az Elnokség
feladata, jovahagyasa a Kozgyltilés hataskorébe tartozik.

4) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben, , ,az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol”
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sz616 2011. évi CLXXV. Torvény, illetve a hatalyos Polgdri Torvénykonyv (2013. évi
V. Térvény harmadik konyve) megfeleld rendelkezéseit, tovabba a civil szervezetekre
vonatkoz6 egyéb rendelkezéseket kell alkalmazni.
ZARADEK
Az Alapszabdly ezen szovegét a Egyesiilet Kozgyiilése 2024. év mdrcius hé 22. napjdn

hozott 19/2024.03.22. szdmii hatdrozatdval a mddositisokkal egységes szerkezetben
elfogadta.

Egyesiilet elnike

Mint az Egyesiilet Elnoke igazolom, hogy a fenti Alapszabély egységes szerkezetbe
foglalt sz6vege megfelel a létesitd okirat-médositasok alapjan hatdlyos tartalomnak.

Balassagyarmat, 2024.mércius 22.’
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